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Do przygotowania rzetelnego CV nie trzeba nikogo, kto poszukuje pracy przekonywa?. Warto
wyró?ni? si?, da? zapami?ta? potencjalnemu pracodawcy. Tak? mo?liwo?? daje przygotowanie
portfolio. Po rozpoznaniu wiedzy, umiej?tno?ci i kompetencji spo?ecznych, doradca zawodowy
mo?e pomóc stworzy? portfolio. Zamieszcza si? tam wszystko to, co ?wiadczy o posiadanych
kompetencjach, np. dokumenty (w tym certyfikaty, za?wiadczenia, kwalifikacje), próbki pracy,
zdj?cia, filmy, prezentacje albo referencje. Oprócz dotychczasowego dorobku, przysz?y
pracodawca ma tak?e mo?liwo?? poznania potencja?u kandydata, jego mo?liwo?ci w
perspektywie czasu.

Forma portfolio mo?e by? ró?na: teczka do zbierania papierowych dokumentów, tabelka w pliku
Excel z dowodami przypisanymi do poszczególnych kompetencji (zidentyfikowanych i
nazwanym podczas bilansu kariery), stworzone w aplikacji czy te? folder w chmurze. Wa?ne
jest, aby forma zidentyfikowanych w trakcie bilansu dowodów by?a wygodna dla klienta. Bez
w?tpienia jest to wyró?nik na obecnym, konkurencyjnym rynku pracy.
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