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Matopolanie chca sie uczyd, rozwijac i inwestowad w siebie oraz
W swoje umiejetnosci.

Statystyki EUROSTAT (Europejskiego Urzedu Statystycznego)
potwierdzajg, ze Matopolska od 2014 roku regularnie znajduje sie
powyzej Sredniej krajowej w zakresie uczenia sie dorostych.

Czy idea Lifelong Learning-u jest znana
Matopolanom?

Przytoczone ponizej badania, wskazuja, ze tak. Lifelong learning to idea méwiaca,
ze nauka towarzyszy nam przez cate zycie. Uczenie sie to element determinujacy
rozwdj osobisty i spoteczny. Pozwala na rozwijanie kompetencji, zdobywanie nowych
kwalifikacji zawodowych, poszerzanie zainteresowah i poznawanie réznych
perspektyw. Kluczowe jest nieustanne dgzenie do samodoskonalenia.

Lifelong learning stat sie nieodzownoscia takze na rynku pracy. Zdobywanie i
poszerzanie umiejetnosci pozwala na elastycznos¢ na rynku pracy, bycie
adekwatnym do potrzeb pracodawcy, wybér sciezki zawodowej i rozwdj kariery.

"Jestem dumny, ze Matopolanie chca sie uczy¢ i majg Swiadomos¢, ze
wtasny rozwdj to najwazniejsza inwestycja, ktéra otwiera nowe mozliwosci i
poszerza perspektywy. Podnoszenie kwalifikacji przektada sie na poprawe
jakosci zycia zawodowego, a czesto rowniez sytuacji ekonomicznej uczacego
sie. Szczegdlnie jesli odbywa sie w sposdb przemyslany i zaplanowany.
Wtasny rozwdj to najlepsza inwestycja, jakg mozna podjgc"

- podkresla tukasz Smotka Marszatek Wojewdédztwa Matopolskiego.

Wedtug badan, w ciggu ostatnich 4 tygodni, 14,6 proc. dorostych Matopolan
skorzystato z ré6znych form doksztatcania, co stanowi niemal dwukrotnos¢ sredniej
krajowej. To dowdd na rosngcg chec i potrzebe rozwoju w naszym regionie. Réwniez
badania BKL dotyczace catej Polski, potwierdzajg fakt, ze jako spoteczenstwo ciggle
sie edukujemy. Az 71 proc. dorostych Polakéw (wiek: 25-64 lat) podnosi swoje
kompetencje, wykorzystujgc do tego edukacje nieformalng. Nalezy jednak
podkresli¢, ze problem z motywacjg do ciggtego rozwoju 0séb dorostych nasila sie z
wiekiem badanych i zalicza sie do najwazniejszych do przetamania w catej Polsce.

Oczywiscie, wyniki w Matopolsce nie sg przypadkowe. Na ich ksztatt wptywaja rézne
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czynniki. Kluczowa jest motywacja, chec rozwoju oraz mozliwosci finansowe i takze
wsparcie regionu. Wojewddztwo Matopolskie co roku inwestuje znaczne srodki oraz
pozyskuje fundusze europejskie na rozwdj kompetencji i kwalifikacji swoich
mieszkancéw, realizujgc swoje zadania poprzez podlegte sobie instytucje.

Projekty wspierajace rozwaj

Jedna z takich instytucji, ktéra od lat zajmuje sie tematyka uczenia dorostych, jest
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie - instytucja Wojewddztwa Matopolskiego, ktéry
realizuje na terenie wojewoddztwa matopolskiego projekty, zadania i przedsiewziecia
wspierajgce rozwoj mieszkancoéw regionu. Dzieki projektom WUP w Krakowie mozna
otrzymac wsparcie doradcze i bony na szkolenia dla oséb indywidualnych
pracujgcych, bony dla przedsiebiorcéw, duze wsparcie dla oséb pozostajgcych bez
pracy, powracajgcych z zagranicy, jak réwniez cudzoziemcdw. Sa to projekty, dzieki
ktérym mozna podnies¢ swoje kompetencje i kwalifikacje, wptacajac tylko niewielka
kwote stanowigcg wktad wtasny. Reszte stanowi dofinansowanie. To bardzo
atrakcyjna mozliwos¢, z ktérej Matopolanie korzystajg, aby sie rozwijac.

~Kompetencje Matopolan sa dla nas kluczowe, dlatego od lat pokazujemy
mozliwosci, wzbudzimy che¢ do rozwoju osobistego i zawodowego, a
dodatkowo wspieramy ich dofinansowaniami i sukces staje sie osiggalny.
Tak wtasnie dzieje sie w Matopolsce. To dla mnie - zawodowo i osobiscie -
powdd do zadowolenia"

- dodaje marszatek tukasz Smotka.

Motywacja i plan dziatania to klucz do sukcesu

Warto wyrobic¢ sobie nawyk codziennego zdobywania nowych umiejetnosci. Od
czego zaczgyc?

Jak kazde dziatanie, uczenie sie réwniez wymaga planu. Najlepiej, jesli
zidentyfikujemy swoje cele i zastanowimy sie jakie umiejetnosci sg nam jeszcze
potrzebne. Taki plan mozna réwniez przygotowac we wspétpracy z doradca
zawodowym, np. w formie Indywidualnego Planu Rozwoju.

Kolejnym krokiem jest znalezienie narzedzi, dostepnych zrédet, dzieki ktérym
mozna pozyskac interesujgce nas kompetencje. Oferta projektéw z
dofinansowaniem, darmowe platformy edukacyjne, podcasty, aplikacje czy choc¢by
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literatura branzowa to cate morze nowej wiedzy i mozliwosci zdobycia ciekawych
umiejetnosci. Pomocne moga okazac sie rdwniez wydarzenia branzowe, czy grupy
stuzgce wymianie wiedzy i doswiadczeh w danym temacie, czyli networking.

Wiedza teoretyczna jest oczywiscie niezbedna, ale kompetencje to nie tylko teoria,
a takze umiejetnosci i doswiadczenie, czyli praktyczne zastosowanie tego, czego sie
nauczyliSmy. W swoim codziennym planie rozwoju koniecznie trzeba przewidziec
miejsce i czas na praktykowanie, doswiadczanie. W koncu juz od dziecka najlepiej
uczymy sie w dziataniu.

W ktore kompetencje warto inwestowac?

~Najwazniejszy wptyw dominujgcych trendéw polegac bedzie na potrzebie zmiany
zakresu zadan i sposobu ich wykonywania w ramach istniejgcych stanowisk[1]". W
dzisiejszym szybko zmieniajgcym sie swiecie coraz tatwiej dostrzec, w jakich
obszarach powinnismy rozwija¢ nasze umiejetnosci. Dynamiczny rozwdj technologii,
cyfryzacja wielu aspektow zycia codziennego i zawodowego, a takze rosnagce
wymagania rynku pracy, wyraznie wskazujg, jakie umiejetnosci beda kluczowe w
najblizszych latach. Kompetencje cyfrowe, elastycznos¢, zdolnos¢ do adaptacji i
nieustanne zdobywanie nowej wiedzy, to dzis niezbedne elementy, ktére pomagaja
nam nadazac za postepem.

Jeszcze kilkanascie lat temu obstuga komputera ograniczata sie do korzystania z
programow takich jak Word czy Excel. Obecnie komputer, smartfon i internet to
standardy, ktére utatwiajg codzienne zycie i prace. Dzieki umiejetnosci korzystania z
tych narzedzi mozemy np. zarezerwowac wizyte w urzedzie, ztozy¢ wniosek online
(na przyktad: o dowdd osobisty dla siebie, dziecka lub podopiecznego; o odpis aktu
stanu cywilnego, o Swiadczenia dla dzieci).

To, co kiedys wydawato sie zaawansowang technologig cyfrowg, dzis jest juz
kompetencjg podstawowg, ktdéra przede wszystkim oszczedza najwazniejszg walute
wspotczesnosci, czyli czas. Elektroniczne podpisywanie dokumentacji, zwigzane z
tym cyberbezpieczenstwo, komunikowanie sie w zaawansowanych aplikacjach,
sprzedaz internetowa to juz podstawowy poziom kompetencji wielu stanowisk
pracy. Réwniez w zyciu osobistym wiele spraw mozna zatatwi¢ bez wychodzenia z
domu, posiadajgc podpis elektroniczny. Internet wspiera nas réwniez w sferze
zawodowej - od poszukiwania pracy, przez wysytanie CV, po zaktadanie dziatalnosci
gospodarczej czy rekrutacje pracownikéw.

Jak wynika z najnowszego raportu Santander Consumer Banku "Polakéw Portfel
Witasny: Polacy w sieci" tylko 16 proc. Polakéow poswieca swéj wolny czas na
zatatwianie spraw urzedowych, doksztatcanie sie czy sledzenie nowych trendéw. Az
57 proc. badanych korzysta z internetu, by stucha¢ muzyki lub ogladac filmy, a 49
proc. 0sob - by uczestniczy¢ w mediach spotecznosciowych. Badanie to wykazuje,
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ze jest jeszcze przestrzen, aby uswiadamiac ludzi i motywowac do samorozwoju.

Mozliwosci i srodki jakie oferuje Matopolska, mozna wykorzystac rowniez po to, aby
podnosi¢ swoje umiejetnosci jezykowe. Dzis mozemy pracowac z dowolnego miejsca
na swiecie dla firm potozonych tysigce kilometréow dalej. Dobre opanowanie jezykéw
obcych otwiera drzwi do nowych rynkéw pracy, daje mozliwos¢ wspétpracy
miedzynarodowej oraz zwieksza naszg konkurencyjnos¢ na globalnym rynku.
Kompetencje jezykowe pozwalajg nie tylko na lepsze funkcjonowanie w srodowisku
zawodowym, ale rowniez na odkrywanie nowych kultur, podrézowanie, zdobywanie
doswiadczen i swobodne porozumiewanie sie z ludZzmi na catym Swiecie.

Dzieki lepszym umiejetnosciom jezykowym i technologii mozemy korzystac z
kurséw prowadzonych przez najlepszych ekspertéw na swiecie, a takze uczestniczy¢
w symulacjach i projektach, ktére pozwalajg na praktyczne zastosowanie teorii.
Technologia nie tylko utatwia dostep do wiedzy, ale réwniez sprzyja networkingowi,
co jest niezwykle wazne w kontekscie budowania kariery.

"Bycie gotowym na przysztos¢ wymaga od nas ciggtego uczenia sie,
doskonalenia. W Matopolsce ludzie to wiedzg, przeciez w konhcu jestesmy
liderem w uczeniu sie dorostych. Instytucje Wojewdédztwa Matopolskiego
nieustannie podejmujg przedsiewziecia, ktére majg na celu zachecanie,
motywowanie do uczenia sie, nie tylko w szkole czy na studiach - po prostu
do uczenia sie przez cate zycie. ldea ta jest dla nas tak wazna, ze juz od 14
lat, co roku 8 czerwca sSwietujemy , Matopolski Dzien Uczenia sie”

- podkresla marszatek tukasz Smotka.

Inwestowanie w rozwdj kompetencji jest fundamentem dla bezpieczehstwa
zawodowego w przysztosci. Mieszkahcy regionu, korzystajac z szerokiej oferty
wsparcia, nie tylko budujg swoje mozliwosci w przysztosci, ale robwniez wzmacniaja
konkurencyjnosc¢ catego regionu na mapie Polski i Europy. Dzieki odpowiedniemu
ukierunkowaniu na rozwéj Matopolska stale udowadnia, ze jest miejscem, w
ktorym potencjat ludzki jest najwiekszym kapitatem.

[1] , Trendy, wyzwania i rekomendacje dla rynku pracy”, Czarnik Sz. Gérniak J. liczuk E, Jelonek M,
Kocér M. Krupnik S,Kubica W. Perek-Biatas | Prokopowicz P. Szczucka A. Worek B. Zakusit A, 2022,
PARP
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5 Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Matopolski - Polska Unie Europejska

. N\ MALOPOLSKA

Kampania spoteczna upowszechniajgca idee uczenia sie przez cate zycie jest

wspotfimansowarna przez Umnie Europejskg ze stodkow Europejskiego fFundusza

Spotecznego Plus.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie
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