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Edukacja jest jednym z kluczowych obszarów, w których cz?owiek rozwija swoje
umiej?tno?ci i wiedz? przez ca?e ?ycie.

Rozró?niamy trzy podstawowe formy edukacji: formaln?, nieformaln? oraz
pozaformaln?. Ka?da z nich ma unikalny charakter i pe?ni istotn? funkcj? w rozwoju
osobistym i zawodowym ka?dego cz?owieka. Czym ró?ni? si? te 3 formy?

 

Podstawowe formy edukacji

Edukacja formalna to system zorganizowany, który funkcjonuje w ramach okre?lonych
instytucji edukacyjnych, którymi s? instytucje publiczne lub posiadaj?ce odpowiednie
uprawnienia instytucje prywatne. Edukacja formalna obejmuje kszta?cenie podstawowe,
zawodowe, ?rednie, wy?sze czy kszta?cenie uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Ma ona charakter instytucjonalny, jest prowadzona zgodnie z ustalonymi programami
nauczania, a proces nauczania jest zorganizowany wed?ug okre?lonych ram czasowych.
Edukacja formalna ko?czy si? zazwyczaj uzyskaniem certyfikatu, ?wiadectwa lub dyplomu
potwierdzaj?cego osi?gni?cie okre?lonego poziomu wiedzy (klasyfikacji ISCED8).

W Polsce edukacja formalna jest powszechna i obowi?zkowa dla dzieci w wieku od 7 do 18 lat.
System edukacji formalnej obejmuje:

szko?? podstawow? (klasy 1-8),
szko?y ponadpodstawowe (licea, technika, szko?y bran?owe),
oraz szkolnictwo wy?sze, w tym uniwersytety i politechniki.

Edukacja nieformalna odnosi si? do dzia?a? edukacyjnych podejmowanych poza
zorganizowanym systemem instytucjonalnym. Jest to edukacja, która odbywa si? cz?sto
przypadkowo, w sposób spontaniczny, a tak?e poprzez ró?norodne formy aktywno?ci, które nie
musz? by? oficjalnie zatwierdzone przez instytucje edukacyjne.

Mo?liwo?ci edukacji nieformalnej s? ró?ne. Obejmuj? m.in.: kursy online, kursy stacjonarne,
sta?e, praktyki zawodowe, szkolenia oferowane przez pracodawców, webinaria, konferencje,
seminaria, wyk?ady organizowane przez ró?ne instytucje, wydarzenia i festiwale naukowe,
udzia? w stowarzyszeniach i organizacjach pozarz?dowych.

Uczenie si? nieformalne mo?e mie? miejsce równie? „w rodzinie, w codziennym ?yciu i
odbywa? si? jako samokszta?cenie, przekazywanie i zdobywanie wiedzy w?ród cz?onków
rodziny lub spo?eczno?ci” (Eurostat 2016: 15; UNESCO 2012: 12).
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Edukacja pozaformalna jest form? po?redni? mi?dzy edukacj? formaln? a nieformaln?.
Obejmuje zorganizowane dzia?ania edukacyjne, które s? celowo zaprojektowane, ale nie
prowadz? do uzyskania formalnych certyfikatów, jak w przypadku edukacji formalnej. Cz?sto
koncentruje si? na rozwijaniu okre?lonych kompetencji, umiej?tno?ci mi?kkich, a tak?e wspiera
rozwój osobisty i spo?eczny uczestników.

W Polsce edukacja pozaformalna realizowana jest g?ównie przez organizacje pozarz?dowe,
centra kultury, domy m?odzie?y oraz firmy szkoleniowe. W ramach tych dzia?a? organizowane
s? warsztaty, treningi, kursy, seminaria, projekty obywatelskie i inne formy kszta?cenia. Mo?e
te? cechowa? si? ró?nym poziomem intensywno?ci i wymaga? od osób ucz?cych si? ró?nego
poziomu zaanga?owania. Wa?nym aspektem edukacji pozaformalnej jest nacisk na
umiej?tno?ci praktyczne, takie jak praca w grupie, zarz?dzanie projektami, komunikacja
interpersonalna, kreatywno?? czy zdolno?? do krytycznego my?lenia.

 

Znaczenie edukacji nieformalnej i pozaformalnej w Polsce

W Polsce ro?nie ?wiadomo?? znaczenia edukacji pozaformalnej i nieformalnej, w
szczególno?ci w kontek?cie zmieniaj?cego si? rynku pracy oraz dynamicznego rozwoju
technologicznego. Coraz wi?cej Polaków wykorzystuje te mo?liwo?ci do rozwijania swoich
kompetencji. O tym, jak wielka jest to skala, ?wiadcz? wyniki z badania ludno?ci Bilansu
Kapita?u Ludzkiego z 2022/2021 r. (BKL 2021). Badania te wykaza?y, ?e a? 71% osób w
wieku 25-64 lat w ci?gu ostatnich 12 miesi?cy poprzedzaj?cych badanie rozwija?o swoje
kompetencje, ucz?c si? w sposób nieformalny. Co istotne, wyniki ka?dej kolejnej edycji
badania BKL wskazuj? na nieznaczny, ale systematyczny wzrost odsetka osób ucz?cych si?
samodzielnie. Z pozaformalnej edukacji korzysta?o 36% doros?ych Polaków, a 30% badanych
osób wykorzystywano ró?ne formy uczenia si? w miejscu pracy.

Edukacja formalna, nieformalna i pozaformalna stanowi? integralne elementy systemu
kszta?cenia, który wspiera rozwój osobisty i zawodowy przez ca?e ?ycie. W Polsce edukacja
formalna jest podstaw? systemu o?wiaty, ale rosn?ce zainteresowanie edukacj? nieformaln?
oraz pozaformaln? wskazuje na konieczno?? dostosowania si? do wspó?czesnych wyzwa?.
Coraz wi?cej osób korzysta z mo?liwo?ci samokszta?cenia, szkole? i kursów online, które
umo?liwiaj? im rozwijanie umiej?tno?ci poza tradycyjnymi strukturami edukacyjnymi. W obliczu
globalnych zmian gospodarczych i technologicznych rozwój nieformalny staje si? kluczem do
sukcesu na zmieniaj?cym si? rynku pracy.
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Kampania społeczna upowszechniająca idee uczenia się przez całe życie jest

współfinansowana przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu

Społecznego Plus.

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie
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